TOIMINTAKERTOMUS 2022

YLEISTA

Jyvéskylan yliopiston tieteentekijat ry (Jytte) valvoi jasentensd etuja Jyvaskylan
yliopistossa ja Tieteentekijoiden liitossa. Yhdistys oli edustettuna seka liiton
paatoksenteossa, hallituksessa ja tyoryhmissd, ettd useissa yliopiston toimielimissé.
Yhteytta pidettiin liiton toimistoon ja muihin yhdistyksiin seka yliopiston hallintoon ja
muihin ammattijarjestéihin. Liiton jarjestdmiin koulutus- ja neuvottelutilaisuuksiin
osallistuttiin aktiivisesti.

Yhdistyksen hallitus keskustelee saannollisesti yliopistopolitiikasta, -yhteisén ja -
henkiloston aseman kehittymisestd sek& kuulee tyoryhmissd olevia edustajia.
Yhdistyksen edunvalvonnan keskitssd on varmistaa, ettd yliopistossa noudatetaan
tyosuojelua, tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja henkiloston sekd apurahatutkijoiden
kouluttautumismahdollisuuksia koskevia saddoksia ja sopimuksia, kun paatoksia
valmistellaan, tehddén ja toimeenpannaan.

Jytten yliopistopoliittinen ndkemys ja sen jatkuva tdsmentdminen on yhdistyksen
varsinaisen toiminnan perusta. Keskustelut opetuksen ja tutkimuksen vapaudesta,
tieteen ja yliopiston yhteiskunnallisesta tehtdvasta seka yliopistotydn organisoimisesta
kuuluvat yhdistyksen kaikkiin tapahtumiin. Yhdistys puolustaa nakemystd, jonka
mukaan yliopistolaitosta tulisi johtaa ja kehittaa sivistysyliopiston idean pohjalta.

JASENISTO

Vuoden 2022 lopussa yhdistykselld oli 735 jasentd, mika oikeuttaa 13 edustajaan
Tieteentekijoiden liittokokouksissa.

Yhdistyksen hallitus ja toimihenkilét 2022

Hallituksen jasenet:

Puheenjohtaja Johanna Turunen, musiikin, taiteen ja kulttuurin tutkimuksen laitos
Varapuheenjohtaja ja jasensihteeri Matti Leppéaniemi, kauppakorkeakoulu
Sihteeri Elina Laurila, kemian laitos

Taloudenhoitaja Pekka Pietild, historian ja etnologian laitos

Tiedottaja Heidi Kosonen, musiikin, taiteen ja kulttuurin tutkimuksen laitos

Hallituksen muut jasenet:

Hanna-Mari Husu, yhteiskuntatieteiden ja filosofian laitos (jai pois 6/2022)
Jouni Kaipainen, Kokkolan yliopistokeskus Chydenius

Nina Kullberg, psykologian laitos

Antti Lopponen, liikuntatieteellinen tiedekunta

Hallituksen varajasenet:
Ulla Lautiainen, monikielisen akateemisen viestinnan keskus
Heli Niskanen, koulutuspalvelut



Tanja Vlisalo, humanistis-yhteiskuntatieteellinen tiedekunta
Toiminnantarkastajat

Varsinaiset toiminnantarkastajat: Leena Subra ja Mikko Jékala
Varatoiminnantarkastajat: Timo Tohmo ja Juha Munnukka

KOKOUKSET

Yhdistyksen kevatkokous pidettiin 6.4. Ravintola Lozzilla ja verkossa (hybridi).
Syyskokous pidettiin yhdessé pikkujoulujen kanssa 17.11. Ravintola Jalossa ja etdna
(hybridi). Jytten hallitus kokoontui vuoden aikana kymmenen kertaa.

PAIKALLINEN EDUNVALVONTA

Yhdistys seurasi tydehtosopimuksen toteutumista sekd yt-toimintaa yliopistossa.
Edunvalvonnassa korostui erityisesti paikallinen yhteistyd, madrdaikaisuudet ja
yliopistonopettajien asema.

Yhdistyksen hallituksen edustus yliopiston toimielimissa ja tydryhmissa

Yhdistyksen edustajia oli vuonna 2022 useissa Jyvaskylan yliopiston toimielimissa ja
tyoryhmissa:
e Tyosuojelutoimikunta: jasen Nina Kullberg (varajasen Antti Lopp6nen) seka
Heli Niskanen (varajasen Kaisa Laitinen).
e Opetus- ja tutkimushenkiloston palkkausjarjestelman arviointiryhma: jasen
Matti Leppéniemi (varajasen Hanna-Mari Husu)
e Muun henkil6ston palkkausjarjestelmén arviointiryhmé: jasen Johanna
Turunen (varajasen Heli Niskanen)
e Osaava, luova ja hyvinvoiva yliopistoyhteiso -kehittdmisryhma: jasen Matti
Leppaniemi.

Yliopiston hallituksen keskiryhmien edustaja kaudella 2022-2025 on Olli-Pekka
Moisio. Yhdistyksemme puheenjohtaja kavi sadnnollisia keskusteluja Moision kanssa
ennen yliopiston hallituksen kokouksia yhdessd muiden henkilostéryhmien kanssa
tydvaliokunnan kokouksissa. Tyodvaliokunta toimi myos keskiryhmaan kuuluvien
henkildstojérjestojen yhteisend keskustelufoorumina.

Yhdistys on pitanyt yhteyttd myos ylioppilaskuntaan sek& professoriliittoon. Jytten
hallitus tapasi professoriliiton paikallisosaston johtokunnan vuonna 2022 kaksi kertaa
(19.5ja 1.12.). Tapaamisissa keskusteltiin ajankohtaisista asioista.

Vuodesta 2010 lahtien Jyvaskylan yliopistokollegiossa on toiminut useita yhdistyksen
jasenid, joiden kautta yhdistys on voinut vaikuttaa kollegion toimintaan.

Luottamusmiestoiminta

Yhdistys kuuluu Tieteentekijéiden liiton kautta jasenend Julkisalan koulutettujen



neuvottelujarjestd JUKOon, joka valvoo jasentensd oikeudellisia, tyomarkkinallisia,
taloudellisia ja sosiaalisia etuja. JUKO edustaa yliopistosektorilla noin 34 000
palkansaajaa.

Akavalaisten pééluottamusmiehend (2021-2023) toimii Erja Kosonen ja Matti
Leppéniemi toimii varapdaluottamusmiehena (2021-2023).

JUKORn jytteldiset luottamusmiehet ja varaluottamusmiehet vuonna 2022:

e Luottamusmies Matti Leppaniemi, kauppakorkeakoulu (Nina Kullberg,
Psykologian laitos)

e Luottamusmies Jouni Kaipainen, Kokkolan yliopistokeskus Chydenius (el
varaluottamusmiesta)

e Luottamusmies Tanja Vélisalo, humanistis-yhteiskuntatieteellinen tiedekunta
(ei varaluottamusmiestd)

Luottamusmiestoiminnan perustana on ollut hyvé yhteisty¢ péaluottamusmies Erja
Kososen kanssa. Informaatio paaluottamusmiesten ja johdon vélisista tapaamisista on
vélittynyt yhdistykselle hyvin. Luottamusmiestoiminta on keskittynyt TES-sopimuksen
toteutumisen valvontaan. Liséksi JYU:n henkildstopolitiikkaa ja -kdyténteitd on
kehitetty tiiviissa yhteisty6ssa yliopiston johdon kanssa.

VALTAKUNNALLINEN EDUNVALVONTA
Osallistuminen Tieteentekijoiden liiton toimintaan

Jyvéskylan yliopiston tieteentekijat on jasenmadraltaan Tieteentekijoiden liiton
suurimpia jasenyhdistyksid, joten yhdistykselld on hyvat mahdollisuudet vaikuttaa
liiton toimintaan ja paatoksentekoon.

Yhdistyksen jasenet osallistuivat liiton hallituksen ja ty6ryhmien toimintaan
seuraavasti:

o Tieteentekijoiden liiton hallituksen jasen: Johanna Turunen (vara Matti
Leppéniemi)

e Nuorten tutkijoiden tyéryhma: Antti L6pponen ja Pekka Pietiléa

e Vaalivaliokunta: Elina Laurila

Liittokokousedustajat:

Hanna-Mari Husu
Jouni Kaipainen
Heidi Kosonen
Nina Kullberg
Tanja Valisalo
Elina Laurila



Ulla Lautiainen
Matti Leppéaniemi
Antti Lopponen
Heli Niskanen
Pekka Pietila
Johanna Turunen
Simon Walker

Varaliittokokousedustajat:
Remi Duflot

Risto Honkanen
Mikko Jakonen
Teija Kangasvieri
Kirsi Keskinen
Ilkhom Khalimzoda
Jorma Kyppo
Emilia Lakka
Leena Lindstrém
Anu Penttila

Heikki Penttila
Tatiana Romashko
Gorana Panic

Y hteistoimintaa liiton kanssa

Liiton jasenrekrytointitapahtuma oli Jyvaskylassa 23.3.2022. Tapahtumaan tuli Maija
S. Peltola ja toimistolta Ira Laitakari-Svard. Heidan liséksi tapahtumassa oli 18 muuta
henkilod. Tapahtumassa kerrottiin lyhyesti liiton toiminnasta ja hyodyistd. Tamén
lisaksi tapahtumassa oli kahvitarjoilu ja osallistujat saivat lounaslahjakortit.

Osallistuminen neuvotteluihin, koulutuksiin ja kokouksiin

Tieteentekijoiden liiton kevatliittokokoukseen 23.4.2021 (TEAMS) osallistuivat Jouni
Kaipainen, Heidi Kosonen, Nina Kullberg, Elina Laurila, Matti Leppéaniemi, Pekka
Pietila, Johanna Turunen ja Simon Walker.

Heidi Kosonen, Elina Laurila ja Pekka Pietila osallistuivat Yhdistyspaiville 18.-
19.3.2022 Tampereella.

Tieteentekijoiden liiton syysliittokokous (hybridi) ja seminaari olivat Helsingissa. Heidi
Kosonen, Matti Leppaniemi, Elina Laurila, Pekka Pietilda ja Johanna Turunen
osallistuivat paikan p&élta. Jouni Kaipainen, Nina Kullberg, Heli Niskanen, Antti
LOpponen ja Tanja Vélisalo osallistuivat etdyhteydella.

MUU TOIMINTA
Paikallisessa toiminnassaan Jytte kiinnitti vuonna 2022 erityistd huomiota sosiaaliseen

ja ekologiseen kestdvyyteen. Liséksi toiminnassa korostui yhteisollisyys ja
jasenrekrytointi.



Tyoéryhmien toiminta

liImastoteemaan liittyen Jytte perusti oman ilmasto- ja ymparisttyéryhman, joka
kokoontui aktiivisesti vuoden 2022 aikana. llmasto- ja ympéristotyoryhma toteutti
Jyttesséd ilmasto- ja ympdristfaiheisen jasenkyselyn, jonka tuloksista kerrottiin Jytten
blogissa. Vastaajien kesken arvottiin lahjakortteja (3 kpl 50 € lahjakortit, Fiksuruoka tai
Beans&More). Kyselytulosten pohjalta laadittiin myds kasvis- ja vegaaniruokaa
koskeva kannanotto, joka lahetettiin JYUn kampusruokaloille. Kannanotosta ja
poikineesta keskustelusta kampusruokaloiden kanssa kirjoitettiin myds blogikirjoitus.
Syksylla ilmasto- ja ympdristotyoryhma toteutti myds jésenille ilmasto- tai
ymparistotekoaiheisen somehaasteen, jossa oli tarjolla lahjakorttipalkintoja (3 kpl 100
€ lahjakortit, hierontalahjakortti tai lippu.fi-lahjakortti).

Tapahtumat

Jytten kevatkokous oli 6.4.2022 Lozzilla ja TEAMSissd, jotta Kokkolasta voidaan
osallistua. Semma hoiti tarjoilut. Jytten syyskokous ja pikkujoulut jarjestettiin 17.11.
Ravintola Jalossa ja TEAMSissa. Ruokatarjoilun lisdksi tapahtumassa oli tanssiesitys.
Tapahtumien jarjestamistd ja virkistystoiminnan tarjoamista osittain etdyhteyksin
alkuvuonna 2022.

Syksylla 2022 Jytte jarjesti koulutussarjan yhdenvertaisuuteen liittyvistd ajankohtaisista
kysymyksistd. Koulutussarja koostui yhteensé kolmesta kolmituntisesta koulutuksesta,
jotka kaésittelivat sukupuolten moninaisuutta, esteettomyyttd ja saavutettavuutta, ja
rasismia, antirasismia ja valkoisuutta. Koulutukset jarjestettiin Zoomissa syys-
marraskuussa aina kuun ensimmaéisend torstaina. Kouluttajina toimivat Setan
asiantuntijat Maarit Huuska ja Kerttu Tarjamo (sukupuolen moninaisuus), tutkija ja
vammaisasiantuntija Amu  Urhonen (esteettomyys ja saavutettavuus), seka
yhdenvertaisuuskouluttaja Javiera Marchant Aedo (valkoisuus, rasismi ja antirasismi).
Koulutussarja oli vuoden 2022 suurin tapahtumakokonaisuus.

Lisaksi sosiaaliseen kestavyyteen liittyen suunniteltiin  Solidarity and Social
Sustainability Lounge tapahtumaa. Aikataulusyistd matalan kynnyksen kohtaamisien ja
vertaistuen, yhteisollisyyden tukemiseksi suunniteltu tapahtuma siirrettiin tammikuulle
2023.

Jasenrekrytointi

Jasenrekrytointia pyrittiin toteuttamaan nékyvélla viestinnélld yhdistyksen blogissa ja
sosiaalisessa mediassa. Jasenyhdistyksen jasenmadrd laski hieman vuonna 2022.
Vuoden 2022 lopussa jasenméaéra oli 735.

Jasenrekrytoinnin tueksi aloitettiin Jytten oman ilmeen uudistusprojekti. Taiteilija Sirpa
Varikselta tilattiin niin sanottujen Jytte-sankareiden hahmoja, joita tullaan jatkossa
kayttdmaan oman viestinnan tukena. Lisaksi Jytten oman logon suunnittelu ja uusien
viestintdmateriaalien suunnittelu ja tilaus aloitettiin. Toiminta jatkuu vuoden 2023
puolella.



Viestinta

Apurahat

Toimintavuoden aikana tiedotuksessa kaytettiin aktiivisesti kolmea viestintakanavaa:
séhkdpostilista, verkkosivut, ja Facebook. Uutena viestintdkanavana otettiin kayttéon
Instagram. Naiden kanavien avulla viestittiin jasenistolle tarkeista asioista ja julkaistiin
tietoa Jytten toiminnasta myos jaseniston ulkopuolelle. Instagramissa toteutettiin
ilmasto- ja ympdristeemainen jasenisttd aktivoinut somekampanja. Lisdksi kevaalla ja
syksylla ilmestyi kaksi kertaa vuodessa julkaistava jasentiedote runsaammalla
asiasisallolla ja blogimaisilla kirjoituksilla.

Jytten blogissa julkaistiin vuoden 2022 aikana Heli Niskasen toimittama neliosainen
blogisarja “Ilmasto ja kestdvyys”. Tekstit kasittelivdt Helin omaa herddmista
ilmastokriisin vaikutuksiin, yliopiston uutta ilmasto-ohjelmaa ja yliopistolaisten
vaikutusmahdollisuuksia, Jytten ilmastokyselyn tuloksia ja kasvis- ja vegaaniruokailua
koskevaa kannanottoa ja siitd seurannutta keskustelua.

Lisdksi vuoden aikana julkaistiin  Heidi Kososen yhdenvertaisuus- ja
saavutettavuustyotd ja koulutuksia késitteleva teksti, sekda Heidi Kososen, Pekka
Pietilan ja Johanna Turusen kirjoittama akateemista tyokulttuuria ja pehmedmpié arvoja
kasitteleva blogiteksti.

Yhdistys mydonsi jasenilleen apurahoja kevéalla yhteensa 7800 euroa ja syksylla
yhteensa 2900 euroa, yhteensa 5534 euroa. Apurahansaajia oli kevaalla 17 (1 palautti)
ja syksylla 5. Syksylld myonnettiin myds yhdelle syksylla 2021 apurahansaajalle
apuraha uudelleen (375 €). Apurahoja maksettiin yhteensa 11075 euroa.

Jytte teki yhdessa JYLLin ja JYHYn kanssa lahjoituksen Ukrainan hyvéksi. 500 euroa
meni Pelastakaa lapset ry:lle.

Virkistystoiminta

Jasenille on tarjottu toimintavuoden aikana mahdollisuuksia virkistaytymiseen usein eri
tavoin. Virkistystilaisuudet ovat olleet hyva keino tavoittaa jasenid ja sitouttaa
jasenkuntaa yhdistyksen toimintaan.

Yhdistys hankki jasenilleen ilmaisia lippuja/lahjakortteja useisiin tilaisuuksiin:

o Jyvaskylan Ooppera Viimeiset Kiusaukset yhdessa Jyllin kanssa, lippuja 30
kpl/pdiva, (68 e/kpl), 10.2. 15 hl6 ja 6.3 15 hl0 ja 1 avustaja. Lisaksi jalkimmaisessa
ndytoksissa pystyttiin tilamaan koronarajoitusten hellittdessa valiaikatarjoilut.

e Hevisauruksen livestriimi-konsertti sydanlasten hyvéksi, 6.2.2022, (9,90 €/lippu),
5kpl

« lkaalisten matkatoimiston virtuaalimatka, James Bond London, 19.2.2022 klo 19:00,
(19,90 €/h10), 6 kpl

« Jooga & stressin karkotus — verkkokurssi, 4 kpl, tai Mamajooga verkkokurssi, 1 kpl,
Studio Laive, (yht 239 €)

o Hierontalahjakortteja Your Body (30 €/kpl), 15 kpl.



Teekurssi Teeleidissd, 7.3.2022 tarjoiluineen, (noin 25 €/h16), 15 hl6

Jyvéskyld sinfonia, Paasidiskonsertti — Johannespassio, 13.4, (29,50 €/h16), 10 kpl.
Perheen tanssisatu, 27.3.2022 (yht 152 €/h16), 20 kpl

Viininmaistelu Figarossa (13 hlo) ja saunailta Hurrikaanisaunalla (13 hlo) 13.5.
Ilallisristeily 10.6.2022 Jyvasjarvelld, (n. 50 €/hl6), 19 hl6

Ready Set Polen tankotanssitunti, (190 € +alv), 8.12



